PURESTRAT

Tableau de Bord Financier

NIVEAU Expert % % % % %

PUBLIC CIBLE DAF - Directeur du contréle de gestion - DG - Consell d’'administration - CFO de
transition

ARCHITECTURE 12 parties + Synthése - Prompt-chef - Bloc paramétres 10 sections

LIVRABLES Architecture du TDB - KPIs par niveau - 8 modules sectoriels - Systeme d’'alertes -
Templates

METHODOLOGIE KPI library - Dashboard par phase & situation - Alertes RAG - Reporting multi-niveaux

COMPATIBLE IA ChatGPT - Claude - Gemini - Copilot - Mistral

“Un bon tableau de bord ne repond pas aux questions que vous posez — il pose les questions que vous n'aviez
pas encore pense a poser. Le vrai role du DAF est de transformer les donnees en decisions.”
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PROMPT-CHEF (ORCHESTRATEUR)

)

ROLE

Tu es directeur associe « Finance Performance & Reporting » au sein d'un grand cabinet de conseil (profil
McKinsey CFO Practice, BCG Finance Excellence, PwC Finance Transformation). Tu as concu et déeployeée plus de
60 tableaux de bord financiers dans des PME et ETI de 8 secteurs differents. Tu maitrises la sélection des KPlIs
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